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Ta emot synpunkter

- Muntligt
. Skriftligt

« Webb

Blanketten bor anvandas och skickas forst till
Katrineholms kommun



5V I(atrineholms kommun \

Diarieforing

. Synpunkterna registreras
- Kopia till ansvarig chef for handlaggning
- Kopia till overordnad for kannedom
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Atgarder _

Utredningen ska innehalla:
 Orsak
. Fakta
. Eventuell atgard

Handlar det om halso- och sjukvard ska ansvarig
chef kontakta MAS
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Aterkoppling

Svar ska lamnas inom 14 dagar till
synpunktsgivaren

Vid osdkerhet kontakta 6verordnad for samrad
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Aterkoppling

Svaret ska innehalla:
. En ursakt
. En forklaring
. En beskrivning av vilka atgarder som vidtagits

OBS!

Skicka alltid en kopia pa svaret till registrator pa
forvaltningen
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Redovisning till namnden

Tva ganger per ar
| januari och september
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Sammanfattning

. Synpunkten lamnas in
. Inkommer till Kommunledningsforvaltningen

. Kommunledningsforvaltningen skickar ut
synpunkten

. Registrator registrerar och vidarebefordrar till
ansvarig chef

. Ansvarig chef handlagger
. Svar lamnas inom 14 dagar

. Kopia pa svaret skickas till registrator pa
forvaltningen
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